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	1.合肥学院2022年收支总表
	3.合肥学院2022年支出总表
	5.合肥学院2022年一般公共预算支出表
	1.关于2022年收支总表的说明
	（一）全面贯彻执行党和国家的教育方针，适应合肥地区、辐射其他地区社会经济发展需要，培养以本科学历为主
	（二）承担对外合作办学任务，为改革开放和社会发展需要培养具有一定科研能力和创新能力的开放性高级人才。
	（三）开展教学研究、科学研究、高新技术开发等工作，推进产学研结合，为地方经济和社会发展服务。
	（四）承担成人高等学历教育，中小学教师培训及其他行业、部门专业技能、特定岗位等培训任务。
	合肥学院2022年度单位预算仅包括单位本级预算，无其他下属单位预算。
	 三、2022年度主要工作任务
	2022年是党的二十大召开之年，是全面落实十九届六中全会及省第十一次党代会精神、加快建设现代化美好安
	（一）聚焦更名创建大学工作持续发力。不断优化指标，主动对接，认真做好教育部专家组进校考察的各项准备工
	（二）聚焦落实高素质应用型人才培养举措持续发力。完善专业-就业-产业“三业一体”人才培养模式，坚持三
	（三）聚焦打造结构合理、符合定位的高水平队伍持续发力。将师德师风建设摆在首要位置。加强人才引进资金和
	（四）聚焦在构建开放新格局中展现新作为持续发力。推进高水平中德教育合作示范基地建设，集聚智力、产品和
	（五）聚焦产教融合发展持续发力。落实落细服务“三地一区”建设实施方案，完善专业动态调整机制和特色发展
	（六）聚焦学校党建与事业发展深度融合持续发力。推动思想理论武装走深走实，做好十九届六中全会、二十大及
	合肥学院2022年预算安排政府采购支出1403万元，比2021年预算增加996.6万元，增长245.
	合肥学院2022年没有安排政府购买服务支出。
	2022年，合肥学院4个项目实行了绩效目标管理，涉及一般公共预算当年财政拨款5725.8万元。

